ESTATUTOS DE LA 3
SOCIEDAD DE INGENIERIA DEL SOFTWARE Y TECNOLOGIAS DE
DESARROLLO DE SOFTWARE (SISTEDES)

CAPITULO |

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:

Articulo 1. Con la denominacién de Sociedad de Ingenieria del Software y Tecnologias de
Desarrollo de Software (SISTEDES) se constituye una ASOCIACION al amparo de la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con plena capacidad
juridica y plena capacidad de obrar.

Articulo 2. Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. SISTEDES se define como una entidad sin animo de lucro cuyos fines son:

e Contribuir al desarrollo cientifico y tecnoldgico de nuestro pais en el area de la
Ingenieria del Software y las Tecnologias de Desarrollo de Software.

e Actuar como un interlocutor cualificado, tanto de la propia sociedad civil como de
sus poderes publicos representativos, en las areas de competencia de la asociacion.

o Promover la investigacion, la innovacién y la transferencia de tecnologia entre los
distintos agentes involucrados en el avance de estas disciplinas.

e Fomentar actividades con otras 0 asociaciones nacionales e internacionales con
fines similares.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

e Organizacion con carécter anual de Jornadas Cientificas en sus ambitos de
competencia.

e Creacién de un portal donde publicitar las actividades de la organizacion y de sus
miembros.

e Cualquier otra actividad destinada a la promocion de la investigacion, la innovacion
y la transferencia de tecnologia en las areas de Ingenieria del Software y las
Tecnologias de Desarrollo de Software.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social en: Facultad de Informatica, P° M.
Lardizabal, 1, Apdo. 649, 20.009 San Sebastian (Guipluzcoa). Su &mbito de aplicacién es
el todo el Estado Espariol.

La Asamblea General, en reunion ordinaria, podra establecer y eliminar otros domicilios
de la asociacion.



CAPITULO Il

ORGANOS DE REPRESENTACION

Articulo 6. SISTEDES estara dirigido por dos organismos colegiados, la Junta Directiva y
la Comisidn permanente.

e La Junta Directiva estara formada inicialmente por el conjunto de personas que se
elijan en la misma asamblea general en la que se aprueben estos estatutos. En las
sucesivas Asambleas Generales anuales, a propuesta de la propia Junta Directiva, se
podran nombrar nuevos miembros asi como cesar a los que la formen en cada
momento. En todo caso seran miembros natos de la Junta Directiva las personas
que ostenten en cada momento los cargos de Presidencia de Honra, Presidencia,
Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria de SISTEDES,

e La Comision Permanente estara formada por los cargos de Presidencia,
Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria que seran elegidos por la Asamblea General
cada dos afios entre las candidaturas propuestas por la Junta Directiva. La Comision
Permanente contara ademas con un nimero indeterminado de vocales, nombrados
directamente por la Presidencia. Las vocalias tendran responsabilidades especificas
que se ajustaran a las necesidades de cada momento.

Articulo 7. La Junta Directiva se reunira al menos una vez al afio, y a iniciativa o peticién de
un tercio de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus
miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de
votos. En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Articulo 8. Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos
los actos propios de las finalidades de la asociacién, siempre que no requieran, segun
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General. Son facultades
particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa de
la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los Balances y las
Cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de socios.

Articulo 9. La persona que ostente la Presidencia Honoraria sera nombrada por la
Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva entre las personas asociadas a
SISTEDES que sobresaliesen por su mérito o trabajos en la Sociedad y sera miembro
nato de la Junta Directiva, disfrutando de todos los derechos y exenciones que el articulo
27 concede a los socios honorarios.



Articulo 10. La Comision Permanente tiene la responsabilidad de decidir y ejecutar las
acciones intermediarias y urgentes a emprender para llevar a cabo las decisiones
acordadas por la Junta Directiva y por la Asamblea General. EI Comité Permanente
organizard su propio funcionamiento de la forma que mejor garantice el eficaz
cumplimiento de sus tareas.

Articulo 11. Los cargos de Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria seran
elegidos de forma conjunta por la Asamblea General. Se presentaran a la eleccion
formando una candidatura. Todas las candidaturas que se presenten a una eleccion han
de ser aprobadas y presentadas previamente por la Junta Directiva. Las vocalias del
Comité Permanente seran nombradas directamente por la Presidencia. Las vacantes que
se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la Comision
Permanente serdn cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccién
definitiva de alguien para que ocupe la vacante en la siguiente la Asamblea General

Articulo 12. La Presidencia tendra las siguientes atribuciones: Representar legalmente a la
Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea General, la Junta Directiva, y la Comision
Permanente asi como dirigir las deliberaciones todas ellas; ordenar pagos y autorizar con
su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que
la buena marcha de la Asociacion aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria 0 conveniente, entre las que destaca el nombramiento de vocales de la
Comision Permanente sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 13. La Vicepresidencia sustituird quien ostente la Presidencia cuando sea
necesario, y tendra, en esos casos, las mismas atribuciones.

Articulo 14. La Secretaria tendrd a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedird certificaciones, llevara los libros de la
asociacion legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la
documentaciéon de la entidad, haciendo que se cursen a las comunicaciones sobre
designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros
correspondientes.

Articulo 15. El Tesorero recaudard y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y
dara cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente y sera responsable de
la presentacion de las cuentas anuales y el cumplimiento de las obligaciones
documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 16. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de
la Comision Permanente, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de
trabajo que les encomiende la Presidencia.



CAPITULO 11l
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno la Asociacion y
estard integrada por todos los asociados.

Articulo 18. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrard una vez al afio haciéndolas coincidir con alguna de las reuniones
cientificas de la sociedad. Las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo
aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 19. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por medios
electronicos, expresando el lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar. Se publicitard también en el portal de la
Asociacion. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea
en primera convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo
hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo 20. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de
los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el
namero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos
efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Articulo 21. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar el plan de actuacién

b) Aprobar las cuentas y los presupuestos anuales.

c) Ratificar la fijacion de las cuotas que le sean presentadas por la Junta Directiva

d) Nombrar censores de cuentas que con cadencia anual verificaran la correcta gestion
de los recursos econémicos.

e) Elegir, en votacion directa y secreta de los miembros presentes o representados por
delegacion fehaciente, a las personas que ostentaran los cargos de Presidencia,
Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria que se presentaran a la eleccion formando
una candidatura. Todas las candidaturas deberan ser previamente propuestas y
anunciadas por la Junta Directiva

f) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria.



CAPITULO IV

SOCIOS

Articulo 22. Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas con capacidad de obrar
que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

Articulo 23. Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion
de la Asociacion.

b) Socios de numero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la
Asociacion.

¢) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevante a la dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a
tal distincion. EI nombramiento de los socios de honor correspondera a la Junta
Directiva.

d) Socios institucionales, los que representan alguna instituciébn que quiera
contribuir a los fines de la Asociacion. EI nombramiento de los socios
institucionales correspondera a la Junta Directiva.

Articulo 24. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
b) Por incumplimiento de las obligaciones econémicas, si dejara de satisfacer
cuotas periddicas, causando baja si en el plazo de tres meses no se ha satisfecho
la cuota.

Articulo 25. Los socios de nimero y fundadores tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de
sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los oOrganos de la
Asociacion.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 26. Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:
a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la
Junta Directiva.
b) Abonar las cuotas que se fijen.
c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.
d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.



Articulo 27. Los socios de honor tendrén las mismas obligaciones que los fundadores y de
nimero a excepcion de las previstas en los apartados b) y d), del articulo anterior. Los
socios institucionales también estaran exentos de la obligacion del apartado d).
Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados
c) y d) del articulo 25, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de voto.

Articulo 28. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades
de la Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periodicas o extraordinarias. La Junta directiva establecera
una cuota anual para los socios fundadores y de numero. Asimismo se
establecera una contribucién anual para los socios institucionales. Finalmente, no
existira cuota para los socios honorarios

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por
parte de los asociados o de instituciones.

Articulo 29. El patrimonio inicial o Fondo Social de la Asociacion es 0€.

Articulo 30. El ejercicio asociativo y econdémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

CAPITULO V

DISOLUCION

Articulo 31. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 20 de los
presentes Estatutos.

Articulo 32. En caso de disolucién, se nombrara una comision liquidadora la cual, una vez
extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinard para fines que no
desvirtlen su naturaleza no lucrativa.

CAPITULO VI
REGIMEN ADMINISTRATIVO Y CONTABLE DE LA ASOCIACION.

Articulo 32. La persona que ostente el cargo de Tesoreria sera la administradora Unica de
la Asociacion. Los ejercicios contables coinciden con los afios naturales y el régimen
contable es el que se deduce del Plan General de Contabilidad, en lo que refiere a las
entidades sin animo de lucro.

Articulo 33. La asociacion es de caracter no lucrativo. El patrimonio fundacional es nulo.
Los recursos econdémicos previstos provienen principalmente de las cuotas anuales de
los socios y se destinardn a actividades encaminadas a la consecucion de los fines
establecidos. No hay mas limites sobre el presupuesto anual que aquellos establecidos
por las leyes.



DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las

disposiciones complementarias.
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